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1. Identificacao institucional

Campo Informacao
. Instituto de Gestao, Planejamento e Assisténcia ao
Entidade . . ~
Investimento Social - Casa de Joao
CNPJ 21.597.108/0001-83
Natureza juridica Associagao privada, sem fins lucrativos

Rua Francisco Chagas de Araljo, n° 281 - Timbu -
Eusébio/CE - CEP 61.777-260

Rua Olga Vale Albino, n°® 2055 - Centro - Pindoretama/CE,
conforme documentacao apresentada ao CMDCA

Endereco institucional no CNPJ

Sede/atuacao declarada em Pindoretama

Representante legal Francisco Wilton Maciel Coelho - Presidente
Mandato informado 03/08/2023 a 02/08/2027

Jacy Bezerra Caminha Ferreira - Assistente Social - CRESS
Responsavel técnica socioassistencial 14201 - voluntéaria, quando vinculada as acdes

socioassistenciais

Municipal e regional, com ac¢es declaradas em
Abrangéncia Pindoretama/CE e atuacéo comunitaria voltada a protecéo

de criangas, adolescentes e familias

Programa Casa de Jodo de Convivéncia Comunitaria,

Programa objeto do plano Fortalecimento de Vinculos, Educacéao Integral e Defesa de
Direitos
Exercicio 2026

2. Finalidade do plano

O presente Plano de Agéo/Trabalho estabelece a organizacao, as acdes, os publicos, as metas, 0s
mecanismos de registro e as formas de articulagdo do Programa Casa de Jo&do de Convivéncia
Comunitaria, Fortalecimento de Vinculos, Educacgéo Integral e Defesa de Direitos para o exercicio de
2026.

O documento integra o processo de inscrigdo/atualizagéo da entidade e de seus programas, projetos
e servicos perante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Pindoretama/CE - CMDCA, com foco na promocao, protecdo, defesa e garantia dos direitos de
criancas e adolescentes.

Delimitacao institucional da oferta

O Programa atua de forma complementar e articulada a rede publica. Nao substitui servi¢os publicos de referéncia,
atendimento do SUS, atribuigbes do CRAS/CREAS, do Conselho Tutelar, das escolas ou demais politicas setoriais.
Quando identificada demanda que exija atendimento especializado da rede, o usuério ou a familia sera orientado e
encaminhado ao 6rgdo competente.

3. Referéncias normativas de organizacao da atuacao

A execucdo e o registro das acbes observaréo, no que couber a natureza da entidade e de suas
ofertas, os seguintes marcos:

e Constituicao Federal de 1988, especialmente o principio da prioridade absoluta de criancas e
adolescentes.

e Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n° 8.069/1990).

¢ Principios da protegéo integral, da convivéncia familiar e comunitaria e da articulagao intersetorial.

¢ Diretrizes do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente - SGDCA.

e Lein®13.019/2014, quando houver formalizacao de parceria com a administracéo publica.

e Lein®9.608/1998, referente ao servico voluntario, aplicavel aos profissionais e colaboradores
formalizados por termo de adesao.
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e Lein®13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, especialmente nos registros de
criancas, adolescentes, familias e atendimentos.

4. Caracterizacao do Programa

Descricao
Programa Casa de Jodo de Convivéncia Comunitaria,
Nome Fortalecimento de Vinculos, Educacéo Integral e Defesa de
Direitos
Atendimento comunitario, socioeducativo, defesa e garantia
de direitos
Criangas, adolescentes, familias, convivéncia comunitaria,
Foco de atuacéo educacdo integral, cultura, esporte, leitura, protegao social e
cidadania
Acdo gratuita, planejada, territorializada e complementar a
rede publica
Fortalecer vinculos familiares e comunitarios, prevenir
agravamento de vulnerabilidades, promover convivéncia,
desenvolvimento integral e facilitar acesso a direitos e a
rede publica
Sede/atuagdo declarada em Pindoretama/CE e espacos
Local principal comunitarios, publicos ou parceiros, conforme cadastro da
acdo e deliberagdo institucional
Individual e grupal; familiar e comunitaria; multidisciplinar;
Forma de atendimento por especialidade quando vinculado a a¢des
complementares voluntérias
Criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias
Pudblico em situacéo de vulnerabilidade social, com prioridade para
familias com criancas e adolescentes

Classificacao

Natureza

Objetivo central

5. Justificativa territorial e institucional

O Programa atende criancas, adolescentes, familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade
social, com a¢Bes de convivéncia, fortalecimento de vinculos, apoio alimentar complementar,
orientacdo social, cultura, leitura, esporte, cidadania e encaminhamento a rede publica competente.

Para o exercicio de 2026, a entidade organiza sob um eixo integrado as a¢des que ja compdem sua
dinamica comunitéria, evitando dispersédo de iniciativas e permitindo acompanhamento, avaliacao,
controle social e demonstracéo de resultados perante o CMDCA de Pindoretama/CE.

A proposta prioriza atividades executaveis, gratuitas, com registros de participacao, listas, fichas,
relatérios e evidéncias, preservando a protecéo de dados e o direito de imagem de criancas e
adolescentes.

6. Publico-alvo, abrangéncia e acesso

Criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade
social, risco ou exclusdo, especialmente aqueles vinculados
Publico prioritario a familias de baixa renda, com fragilizacéo de vinculos,
inseguranca alimentar ou necessidade de atividades
socioeducativas.
Familias, responsaveis, jovens, adultos e pessoas idosas
Publico complementar atendidas em ag6es comunitarias, de orientagao,
convivéncia e apoio familiar.
Atuacao municipal e regional, com a¢des declaradas em
Pindoretama/CE e registros proprios de execugao.
Cerca de 150 familias acompanhadas ou referenciadas,
conforme registros institucionais.

Abrangéncia territorial

Inscritos/acompanhados
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Acolhimento direto, demanda espontanea, busca

Acesso comunitéria, cadastro social, escuta e encaminhamento por
rede ou parceiros.
Todas as acOes destinadas aos usuérios séo ofertadas

Gratuidade gratuitamente, vedada qualquer condicionante financeira ou
contrapartida.
A participacdo nao depende de filiagdo, credo ou adeséo a
Universalidade e respeito atividades religiosas; a¢fes espirituais, quando existentes,

sdo livres, facultativas e complementares.

7. Objetivos
7.1 Objetivo geral

Promover prote¢éo, convivéncia comunitaria, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
educacdo integral e defesa de direitos de criangas, adolescentes e familias em situacao de
vulnerabilidade social, mediante oferta gratuita, planejada e articulada a rede publica no exercicio de
2026.

7.2 Objetivos especificos

e Fortalecer vinculos e ampliar espacos protetivos de convivéncia para criangas, adolescentes e
familias.

e Contribuir para o enfrentamento da inseguranca alimentar por meio de apoio alimentar complementar e
acompanhamento das demandas familiares.

e Promover orientagdo social, defesa de direitos e encaminhamento qualificado aos servigos publicos
competentes.

e Desenvolver a¢des socioeducativas, esportivas, culturais, de leitura, tecnologia e inclusdo que
previnam isolamento, situacdes de risco e ruptura de vinculos.

e Ofertar a¢cdes complementares de promocéo do cuidado e orientagdo preventiva, sem substituicdo das
politicas publicas de saude.

* Manter registros suficientes para monitorar a execu¢éo, demonstrar a gratuidade e subsidiar o
acompanhamento pelo CMDCA.

8. Organizacao das acoes e projetos vinculados

As ac¢bes abaixo integram o Programa como estratégias articuladas. A vinculacéo ao Programa
demonstra como as ofertas contribuem, de forma integrada, para protecéo integral, convivéncia,
fortalecimento de vinculos, educacéo integral e defesa de direitos.

| Eixo | Projetosvinculados
Atividades regulares, coletivas e
o U Lutando Pela Vida; Oficinas socioeducativas para convivéncia,
1. Convivéncia, educacéo integral e o e para convivenci
Permanentes / Novos Saberes; agdes participag@o comunitaria, disciplina,

fortalecimento de vinculos ; - . S PN
culturais, leitura, tecnologia e convivéncia formagéo cidada, leitura, cultura e

protec¢édo de ciclos de vida.
Acolhimento, orientagéo, apoio
informativo e encaminhamento a rede
publica ou aos 6rgaos de garantia de
direitos quando necessario.
Distribuicao de refei¢cdes e apoio
alimentar complementar, articulados ao
reconhecimento de situa¢des de
inseguranca alimentar e vulnerabilidade
das familias.
Orientacdo preventiva, escuta e
atendimentos voluntéarios
Mais Saude; Vivendo em Paz complementares, com encaminhamento
a rede publica quando necessério e sem
substituicdo do SUS.

Desenrolando Vidas; Plantao Juridico
2. Orientagao social e defesa de direitos Social; Rodas de Familia e Rede de
Protecéo

Lar Sem Fome; Casa Sem Fome; Sopa

3. Seguranca alimentar complementar com Amor; Alimentando Esperanca

4. Promogao do cuidado como agao
complementar
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Horta Comunitaria; acdes comunitarias e

datas comemorativas

Atividades comunitarias de cultivo

sustentavel, educacéo ambiental,
integrag&o social, convivéncia e

contribuicdo complementar para
seguranca alimentar.

9. Quadro operacional dos projetos para 2026
[ ProjetolAcio | Piblico | Atividade | Meta/Referéncia 2026 | Comprovagio

Lar Sem Fome

Casa Sem Fome / Sopa
com Amor

Lutando Pela Vida

Novos Saberes / Oficinas
Permanentes

Mais Idade

Desenrolando Vidas

Plant&o Juridico Social

Mais Saude / Vivendo em
Paz

Horta Comunitaria

Familias e pessoas em
inseguranca alimentar

Familias e pessoas
vulneraveis

Criangas e adolescentes

Criancgas, adolescentes,
adultos e familias

Idosos e adultos

Familias e usuérios com
demandas sociais

Familias e individuos com
demandas de direitos

Criancas, adolescentes,
adultos, idosos e familias
vulneraveis

Moradores e participantes
do Programa

Distribuicdo de
refeicbes/quentinhas em
dias Uteis

Apoio alimentar e
distribuicdo de sopa
conforme programagéo

Atividades esportivas
socioeducativas de jiu-jitsu

Atividades
socioeducativas, leitura,
cultura, tecnologia e
formagao cidada

Convivéncia, oficinas e
autocuidado

Escuta, orientacéo e
encaminhamento

Orientacéo gratuita e
encaminhamento

Acéo complementar
preventiva/orientativa com
profissionais voluntarios

Educagdo ambiental e
convivéncia comunitaria

Referéncia operacional de
até 100 refeicdes/dia util,
condicionada a insumos e
registros de execugao
Executar acdes
complementares conforme
demanda e capacidade
institucional

Referéncia de até 30
participantes, com
encontros duas vezes por
semana

Referéncia de 13
participantes em
atividades duas vezes por
semana no Projeto Novos
Saberes, além de oficinas
programadas

Realizar acdes coletivas
conforme calendario
institucional

Atender conforme
demanda identificada e
registrar
encaminhamentos
Executar conforme
disponibilidade voluntéaria e
demanda

Realizar agendas
conforme calendario oficial
e disponibilidade dos
profissionais

Realizar aces conforme
planejamento e condigdes
do cultivo

10. Metas consolidadas para o exercicio de 2026

Critério de mensuracao

Planilha de distribuicéo,
relatério mensal, registros
fotograficos

Lista/registro de entrega,
relatério e evidéncias

Lista de presenga,
cronograma, registros de
atividade

Lista de presenga, planos
de encontro, registros

Lista de presenca e
relatério de atividade

Ficha de
atendimento/acompanham
ento

Registro de orientacdo
sem exposicao indevida de
dados

Agenda, termos de
voluntariado, relatorio
proprio

Registro de atividades e
fotos

As quantidades abaixo sédo metas e referéncias operacionais para planejamento e acompanhamento. A contagem
de atendimentos/presta¢gfes ndo corresponde necessariamente a usuarios Unicos, pois uma mesma familia ou
pessoa pode participar de mais de uma acao no periodo.

Meta 2026 Fonte de verificacéo

Acompanhamento de familias

Capacidade operacional integrada

Manter cadastro/acompanhamento de
cerca de 150 familias

Atendimentos e participa¢cdes mensais

variaveis, conforme calendario de acdes,
capacidade da equipe, doagdes

disponiveis e registros internos

Fichas e registros internos

Relatérios mensais consolidados

Referéncia de até 100
refeicdes/quentinhas por dia util, quando
houver insumos e estrutura operacional
Até 30 participantes em atividades duas
vezes por semana

Referéncia de 13 participantes em
atividades duas vezes por semana, além
de oficinas programadas

Executar atendimentos especializados
voluntarios conforme calendario e termos
proprios

Apoio alimentar - refeicGes Controle de distribuigao

Convivéncia de criancas/adolescentes -

jiu-jitsu Frequéncia e registros

Novos Saberes / oficinas Frequéncia e registros

Mais Saude / apoio complementar

Agenda, relatorios e termos

Plano de Acéao/Trabalho 2026 | CMDCA de Pindoretama/CE | O bem pelo bem



c INSTIKM

INSTITUTO CASA DE JOAO | CNPJ 21.597.108/0001-83

Registrar orientacOes e
Encaminhamentos a rede encaminhamentos sempre que a
demanda exceder a atuacao da entidade

Ficha de
encaminhamento/acompanhamento

11. Metodologia de atendimento e fluxo de protecao

Procedimento

Recepcao da crianga, adolescente, usuério ou familia,

1. Acolhida escuta inicial e informacao sobre a gratuidade e natureza
da acéo.

Registro da demanda principal, do territério e, quando
cabivel, verificacdo de situacdo de vulnerabilidade.
Encaminhamento interno para atividade de convivéncia,
3. Inser¢édo na acdo adequada apoio alimentar, orientac&o de direitos, oficina ou acéo
complementar de cuidado.

Uso de ficha de atendimento/cadastro, lista de presenca,

N

. Identificacdo da demanda

4. Registro registro de entrega, relatério da atividade ou planilha
interna.
Quando necessario, orientagédo e encaminhamento para
5. Encaminhamento externo CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, SUS, educagéo ou

demais érgédos da rede.
Consolidagédo periddica de dados e revisdo das demandas

6. Acompanhamento e avaliagdo = " . .
pela coordenacao e responsavel técnico, quando aplicavel.

12. Cronograma geral de execucao - 2026
[ Periodo_~_~_[Acdes | Observacéiooperacional |

Lar Sem Fome; acompanhamento
Janeiro a dezembro comunitario; registros e
encaminhamentos

Rotina continua conforme funcionamento
e disponibilidade institucional

Duas atividades semanais, conforme

Janeiro a dezembro Lutando Pela Vida PR
calendario interno
. - Duas atividades semanais para Novos
Janeiro a dezembro Novos Saberes / oficinas -
Saberes e oficinas conforme agenda
Marco a dezembro Mais Saude / Vivendo em Paz - acdes Conform_e galer]darlo ofllc[al e agendas
complementares dos profissionais voluntarios
. Casa Sem Fome / Sopa com Amor / Conforme programacéo e demanda
Durante o exercicio - . o
Alimentando Esperanca identificada
. Mais Idade; Desenrolando Vidas; Plantdo  Conforme cronograma especifico,
Durante o exercicio o I . e o
Juridico; Horta Comunitaria demanda e disponibilidade voluntaria
Mensal Monitoramento interno Consol_ldagao de agdes, registros e
encaminhamentos
Anual Relatoério de atividades e plano Documentacéo para
subsequente renovacgdo/atualizacao perante o CMDCA

13. Projeto Mais Saude - delimitacao e integracao ao

Programa

O Projeto Mais Salde integra o Programa como agao complementar de promogéo do cuidado,
prevencéo, orientagdo comunitaria e encaminhamento. A atuagdo de profissionais voluntarios,
incluindo areas como pediatria, psicologia, nutricdo e ortopedia, ocorre de forma gratuita, mediante
calendario e termos de adesao ao voluntariado, preservadas as responsabilidades técnicas proprias
de cada profissao.

O Projeto nédo se apresenta como servico publico de salide, ndo substitui o Sistema Unico de Satde
e nao condiciona o acesso dos usuarios a qualquer contrapartida. Sempre que for identificada
necessidade de continuidade clinica, diagndstico, tratamento, urgéncia ou acompanhamento
especializado da rede publica, sera realizado o encaminhamento adequado.
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ProfissionallArea Vinculo Forma de registro

Assistente Social - Responsabilidade Supervisao técnica e articulagao

- : ] ] Voluntaria, mediante termo préprio . . . R
técnica socioassistencial socioassistencial quando aplicavel

Médica Pediatra Voluntéaria/parceira Agenda e relatério de atendimento
Psicologa Voluntéaria/parceira Agenda e registro reservado
Nutricionista Voluntéaria/parceira Agenda e relatério orientativo
Médico Ortopedista Voluntéario/parceiro Agenda e relatério de atendimento

14. Equipe, voluntariado e responsabilidades

| Fungio | Composicio | Responsabilidade |
Responsabilidade institucional,
Presidente / representante legal Francisco Wilton Maciel Coelho representacéo e assinatura dos
documentos.

Orientacao técnica das acdes

Assistente Social voluntaria - CRESS - ; L . ~
socioassistenciais e articulagdo com a

Responsavel técnica socioassistencial

14201 . X
rede, quando vinculada ao projeto.
. - Pediatra, psicologa, nutricionista, Atuacdo voluntaria complementar
Profissionais especializados . AN .
ortopedista e profissionais formalizados conforme termos e escalas.
Atividades socioeducativas, esportivas,
Educadores/oficineiros Voluntarios ou parceiros culturais, leitura, tecnologia e
convivéncia.
. s Voluntérios ativos registrados pela Logistica, acolhida, registros e apoio as
Apoio comunitario - 9 P g 9 P
entidade acoes.

Os servicos voluntarios serao formalizados por termo de adesao, com delimitacéo da atividade,
gratuidade e auséncia de vinculo empregaticio, sem prejuizo das normas éticas e profissionais
aplicaveis as atividades regulamentadas.

15. Articulacao com a rede e intersetorialidade

A entidade buscard atuacdo complementar e articulada com a rede local, respeitando as atribuicbes
proprias de cada politica publica. A articulacao podera ocorrer, conforme a demanda apresentada
pelos usuarios, com o0s seguintes 6rgaos e equipamentos:

e CMDCA e demais conselhos de direitos, quando pertinente;

® Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social de Pindoretama e equipamentos socioassistenciais;
* CRAS e demais servicos de Protecd@o Social Basica;

¢ CREAS e 6rgaos de protecdo em situacdes de violacdo de direitos;

e Conselho Tutelar, Ministério Publico, Defensoria Publica e 6érgéos do Sistema de Garantia de Direitos;
* Unidades e servicos do SUS, para demandas de saude;

e Escolas e servigos educacionais;

e Entidades comunitarias e organizagfes parceiras do territorio.

Os encaminhamentos serdo registrados, sempre que cabivel, sem que a entidade assuma
competéncias exclusivas dos servigos publicos ou exponha dados sensiveis dos usuarios.

16. Monitoramento, avaliacao e indicadores

| Dimensdo | lIndicador _ ___________ llnstrumento | Periodicidade
o NUmero de familias Cadastro e ficha de :
Familias acompanhadas cadastradas/acompanhadas acompanhamento Mensal/trimestral
Ndmero de
Prestagdo de acdes atendimentos/prestacdes Relatério consolidado Mensal
realizados
Seguranca alimentar Nymero de refeicoes/apoios Controle de entrega Mensal
alimentares ofertados
Convivéncia e oficinas Participantes e frequéncia Lista de presenga Por atividade/mensal
Mais Saude / apoio Agendas executadas e Relatério especifico, sem dados
: . P Mensal conforme agenda
complementar encaminhamentos gerais sensiveis
Defesa de direitos OrientacOes e Ficha reservada/relatério geral Mensal
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encaminhamentos efetuados
Profissionais/colaboradores

> Termos de adeséo e escalas Atualizac&o continua
formalizados

Voluntariado

17. Recursos, financiamento e infraestrutura

A execucdo das acdes em 2026 utilizard a estrutura fisica informada pela entidade, incluindo a
sede/atuacdo declarada em Pindoretama/CE, espacos comunitarios, equipamentos publicos ou locais
parceiros, conforme a natureza de cada acéo, disponibilidade institucional e autorizacao quando
necessaria.

As fontes de manutengédo compreendem doacdes de pessoas fisicas, campanhas solidarias,
contribui¢cdes voluntarias, apoio comunitario, parcerias institucionais, eventos beneficentes e, quando
houver instrumentos formalizados, recursos publicos ou cooperagdes vinculadas as agbes e
devidamente comprovadas.

Regra de consisténcia documental

Receitas, repasses, doagdes e parcerias somente serdo declarados em relatérios e prestacdes de contas na
medida em que estejam documentados e vinculados as agdes executadas.

18. Protecao de dados, sigilo e comprovacao

A entidade mantera registro suficiente da execugéo das ac¢des, preservando a privacidade e o sigilo
das informacdes pessoais e sensiveis. Relatérios destinados ao CMDCA ou a outros 6rgaos de
controle poderdo demonstrar quantitativos, frequéncia, acdes e encaminhamentos gerais, evitando
divulgacéo de diagndsticos, prontuarios, dados de saude ou identificac@o indevida dos usuarios.

As evidéncias de execucao poderdo compreender fichas de cadastro e acompanhamento, listas de
presenca, relatérios mensais, planilhas internas, registros de distribuicdo, calendario de atividades,
fotografias institucionais autorizadas, termos de voluntariado e comprovantes de
articulacdo/encaminhamento.

19. Resultados esperados

e Fortalecimento da convivéncia comunitaria e dos vinculos familiares dos usuarios atendidos;

¢ Ampliag&o do acesso gratuito a atividades socioeducativas, esportivas, culturais, de leitura e
comunitérias;

¢ Mitigacdo de situacdes de insegurancga alimentar por meio de apoio alimentar complementar;

¢ Ampliagdo da orientagdo e do encaminhamento para acesso a direitos e politicas publicas;

* Organizacdo documental das actes, favorecendo acompanhamento pelo CMDCA,

* Consolidacéo da atuacao territorial gratuita, planejada e articulada da entidade.

20. Documentos comprobatdérios vinculados a este plano
(N . ' Documento ___ __ |

Ficha de inscri¢do/atualizacdo da entidade e dos

L programas/projetos/servicos perante o CMDCA.
Estatuto Social registrado e documentacéo complementar
2 de alteracéo estatutaria, quando disponibilizada pelo
cartorio.
3 Ata de fundacéo e ata de elei¢céo e posse da diretoria atual
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registrada.

Comprovante de inscri¢cdo e situagdo cadastral no CNPJ.
Declaracéo de cessdo gratuita/autoriza¢@o de uso do
imovel ou documento equivalente, quando aplicavel.
Relatério de Atividades - Ano-Base 2025 ajustado ao
CMDCA.

Programa Casa de Jodo de Convivéncia Comunitaria,

7 Fortalecimento de Vinculos, Educacéao Integral e Defesa de
Direitos e anexos técnicos de projetos.

Calendario oficial e relatério do Projeto Mais Saude, com
termos de voluntariado dos profissionais, quando aplicavel.
Registros de execucao: listas, fichas, planilhas, relatérios e
registros fotograficos disponiveis.

Demais comprovag6es declaradas na ficha, inclusive

10 . C - .
inscricbes em conselhos e atuacao regional.

21. Declaracao e assinatura

O Instituto de Gestéo, Planejamento e Assisténcia ao Investimento Social - Casa de Joao declara que
o presente Plano de Acao/Trabalho expressa o planejamento das a¢cdes comunitarias,
socioeducativas, de protecdo integral e complementares previstas para o exercicio de 2026,
comprometendo-se a executa-las gratuitamente, de forma organizada, com registros compativeis,
respeito aos usuarios e observancia da legislacdo aplicavel.

Declara, ainda, que comunicara ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Pindoretama/CE as alteracdes relevantes referentes a execucao das agbes, a representagéo da
entidade ou as informacdes apresentadas no processo de inscricdo/atualizagao.

Pindoretama/CE, 05 de junho de 2026.

FRANCISCO WILTON MACIEL COELHO
Presidente - Instituto Casa de Joao

Controle do documento

Plano de Acao/Trabalho - Exercicio 2026 | Finalidade: instrucdo de processo de inscri¢do/atualizagéo junto ao
CMDCA de Pindoretama/CE. Verséo corrigida para assinatura e protocolo.
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